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आय£ुा[न के ͧलए आयषु मंğालय कȧ केÛġȣय ¢ेğक योजना हेतु ǑदशाǓनदȶश 

 

1. पçृठभूͧ म:   

आयुवȶद, योग व ĤाकृǓतक ͬचͩक× सा, यूनानी,ͧसɮध, सोवा ǐरÊ पा एवंहोà योपैथी मɅसमĒ उपचार कȧ 
åयवèथाहै, िजसमɅ रोग Ǔनवारण, è वाè Ø यवध[न, रोगहर, èवाèØय-सुधार तथा कायाकã प सबंधंी 
आवæ यकताओं कȧ पूǓत[ कȧ जाती है। ͬचͩक× सा शाè ğ कȧ ये पɮधǓतयां सामाÛ यत: लागत Ĥभावी 
तथा उपयोगी होती हɇ, तथा ͪवæ व è तर पर इनकȧ ओर ͪवशेष Ú यान Ǒदया जा रहा है। ͬचͩक× सा-
शाè ğ कȧ आयुष पɮधǓतयɉ का सǑदयɉ से Ĥयोग ͩकया जा रहा है, तथा è वीकाय[ता तथा अßयास 
कȧ इन परà पराओ ंका तभी से Ǔनरंतर Ĥयोग ͩकया जा रहा है।ͪवæ व è तर पर अͬधकांश वगɟ के 
लोगɉ को ͬचͩक× सा शाè ğ कȧ आयुष पɮधǓतयɉ कȧ जानकारȣ तथा लाभ का Ĥचार करने कȧ 
आवæ यकता है। मंğालय के पास आयषु ͧश¢ा और अनसंुधान को बढ़ावा देने के ͧलए दो पथृक 
योजनाएं हɇ। अब, इन दोनɉ योजनाओ ंको ͧमलाकर एक हȣ योजना नामत: ‘‘आय£ुा[न योजना’’ के 
अतंग[त लाने का Ĥèताव है ताͩक श¢ैͨणक काय[कलापɉ, Ĥͧश¢ण, ¢मता-वध[न आǑद के माÚयम से 
आयुष ͧश¢ा, अनसुंधान और नवाचार को बढ़ावा Ǒदया जा सके।  

आयुष मɅ ¢मता-वध[न और सतत ͬचͩक×सा ͧश¢ा (सीएमई)  

¢मता-वध[न ‘‘उन द¢ताओं, सहज वृͪ ƣयɉ, ¢मताओ,ं ĤͩĐयाओ ंऔर संसाधनɉ के ͪवकास 
और सुǺढ़ȣकरण कȧ ĤͩĐया है िजÛहɅ संगठनɉ और समुदायɉ को तेजी से बदलते ͪवæव मɅ 
जीͪवतऔर अनुकूल बनाए रखने और सतत ͪवकास करने कȧ जǾरत है।’’ बदलाव,  ¢मता-वध[न 
का आवæयक घटक है जो समय-समय पर उ×पÛन और Ǔनरंतर होता है। 

 सतत ͬचͩक×सा ͧश¢ा (सीएमई) योजना, 11वी ंयोजना मɅ काया[िÛवत कȧ गई थी और तब 
से चल रहȣ है। इस योजना मɅ Ïयादा से Ïयादा संÉया मɅ आयषु ͧश¢कɉ, ͬचͩक×सकɉ, पैरामेͫडकल 
और अÛय काͧम[कɉ को शाͧमल ͩकया गया था। तथाͪप, वत[मान पǐरǺæय मɅ उनकȧ पेशेवर स¢मता 
और द¢ता का उÛनयन करने और उनकȧ ¢मता-वध[न के ͧलए अभी भी Ǔनरंतर Ĥͧश¢ण कȧ 
आवæयकता है। èवाèØय देखभाल और वै£ाǓनक नतीजɉ कȧ उभरती Ĥवृͪ ƣयɉ को देखते हुए यह 
जǾरȣ है ͩक ͧश¢कɉ, ͬचͩक×साßयाͧसयɉ, अनसुंधानकता[ओ ंऔर अÛय पेशेवरɉ के पेशेवर £ान मɅ 
समय-समय पर वɮृͬध कȧ जाए। इस योजना कȧ समĒ संरचना का लêय आयुष काͧम[कɉ को 
आवæयकता-आधाǐरत पेशेवर Ĥͧश¢ण पाने और £ान अतंराल को पाटने के ͧलए Ĥो×साǑहत करना 
है। 

 इसके अलावा, यहां यह उãलेख करना समीचीन होगा ͩक सͬचवɉ के सेÈĚल Ēुप ने 
ͧसफाǐरश मɅ आयषु काय[बल के ¢मता-वध[न का सुझाव Ǒदया है।  
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आयुष घटक मɅ अनसुंधान और नवाचार 

 आयुष (AYUSH), आयुवȶद, योग एवं ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा, यनूानी, ͧसɮध और होàयोपथैी  
के Ĥथम अ¢रɉ के मेल से बना है और इसमɅ ͪवͧभÛन ͪवकारɉ और रोगɉ कȧ रोकथाम और उपचार 
हेत ुइन पɮधǓतयɉ मɅ Ĥलेͨखत और ĤयुÈत उपचार शाͧमल हɇ। भारत मɅ इन पɮधǓतयɉ के तहत 
ͧश¢ण और नदैाǓनक देखभाल के ͧलए åयापक ढांचागत सुͪवधा उपलÞध है। तथाͪप, इन उपचारɉ 
कȧ व£ैाǓनक Ĥमाͨणकता अभी बड़ ेèतर पर जी जानी है। त×कालȣन आयुष ͪवभाग ने तीन दशक 
पहले èवाèØय एवं पǐरवार कãयाण मंğालय ɮवारा आयुवȶद एवं ͧसɮध, यनूानी, होàयोपैथी और 
योग तथा ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा के ͧलए गǑठत अनसुंधान पǐरषदɉ ɮवारा शुǾ ͩकए गए बǑहव[तȸ 
अनुसंधान के अलावा अतंव[तȸ अनसुंधान कȧ योजना शुǾ कȧ थी। इस योजना कȧ शुǽआत और 
इसके नतीजे अभी तक सीͧमत रहे हɇ और इसे अभी वै£ाǓनक जांच और नतीजɉ के मानकɉ को 
Ĥभावी ढंग से पूरा करना है। ͪवभाग ने काय[Đमɉ/उपचारɉ कȧ एक Įृंखला शǾु कȧ है जहां कारगरता 
के दावɉ के ͧलए Ĥमाण-आधाǐरत समथ[न कȧ जǾरत है। उ×पादɉ कȧ सुर¢ा, गुणवƣा Ǔनयंğण और 
Ǔनरंतरता कȧ भी बहुत अͬधक जǾरत है। वैæवीकरण के वत[मान युग मɅ और पारंपǐरक तथा हब[ल 
ͬचͩक×सा के बढ़ते ͪवæव बाजार को देखते हुए, दवाओ,ं ÛयĚूाèयǑूटकãस, टॉयलेटरȣज़ और सɋदय[ 
Ĥसाधन के Ǿप मɅ गुणवƣा वाले उ×पादɉ के उ×पादन औ Ǔनया[त को बढ़ावा देने के ͧलए अनसुंधान 
और ͪवकास कȧ जǾरत है। 

हब[ल उ×पादɉ के åयापार मɅ अÛय देशɉ से कड़ी ĤǓतèपधा[ है।ͪवæव बाजार मɅ भारत कȧ Ǒहèसेदारȣ 
नगÖय है।इसͧलए सशंोͬधत बǑहव[तȸ अनसुंधान पǐरयोजना को Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğɉ मɅ अनसुंधान और 
ͪवकास को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए तैयार ͩकया गया है ताͩक अनसुंधान Ǔनçकषɟ से आयुष Ǻिçटकोण 
और औषͬधयɉ के दावɉ और èवीकाय[ता का स×यापन हो सके। 

2. योजना का उɮदेæय 

2.क. आयुष मɅ ¢मता-वध[न और सतत ͬचͩक×सा ͧश¢ा (सीएमई)  

i. आयुष èवाèØय देखभाल ¢ेğ मɅ देश के èतर पर घटक ¢मता का Ǔनमा[ण, संवध[न और 

ͪवकास करना। 

ii. आयुष के माÚयम से èवाèØय पɮधǓतयɉ मɅ सुधार करना जो Ǒटकाऊ हɇ। 
iii. आयुष पेशेवरɉ को संगǑठत तरȣके से आवæयकता आधाǐरत पेशेवर Ĥͧश¢ और पेशेवर 

कौशल ͪवकास के ͧलए Ĥो×साǑहत करना। 
iv. ͧश¢कɉ और ͬचͩक×सकɉ के पेशेवर £ान को अɮयतन करना ताͩक वे Đमशः अÍछȤ 

ͧश¢ण पɮधǓतयɉ और अÍछȤ नैदाǓनक पɮधǓतयɉ को अपना सकɅ । 
v. आयुष संबंधी गǓतͪवͬधयɉ और नई जानकाǐरयɉ के åयापक Ĥसार के ͧलए सूचना 

Ĥौɮयोͬगकȧ और वेब आधाǐरत ͧश¢ा काय[Đमɉ के उपयोग को Ĥो×साǑहत करना। 
vi. èवाèØय देखभाल सेवा Ĥदान करने के मानकɉ को बनाए रखने के ͧलए ͬचͩक×सकɉ को   

èवाèØय देखभाल के उभरते ǽझानɉ और वै£ाǓनक पǐरणामɉ मɅ Ĥͧशͯ¢त करना। 
vii. ͬचͩक×सकɉ को पेशेवर पǒğकाओं के बारे मɅ जानकारȣ Ĥदान करना ताͩक उÛहɅ पेशेवर Ǿप 

से अɮयतन बनाए रखा जा सके।आयुष-सीएमई ǑदशाǓनदȶश। 
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viii. आयुष पैरामेͫडÈस और èवाèØय कͧम[यɉ को अèपतालɉ और औषधालयɉ मɅ èवाèØय 
सेवाओं मɅ सुधार के ͧलए आवͬधक Ĥͧश¢ण ĤाÜत करने के ͧलए Ĥो×साǑहत करना। 

ix. गुणवƣापणू[ सेवाएं Ĥदान करने के ͧलए आयुष संèथानɉ और अèपतालɉ के Ĥशासकɉ के 
ͧलए  èवाèØय पहलुओ ं पर आवæयकता आधाǐरत Ĥबंधन Ĥͧश¢ण काय[Đम आयोिजत 
करना।    

x. आयुष पɮधǓतयɉ के ͪवकास के ͧलए अनुसधंान और ͪवकास गǓतͪवͬधयɉ मɅ वत[मान 
ǽझानɉ कȧ अɮयतन जानकारȣ लेना और सहयोगा×मक सहयोग के ͧलए अनसुंधान के ¢ेğɉ 
और अवसरɉ को उजागर करना। 

xi. आयुष पɮधǓतयɉ आǑद मɅ ͪवǓनयामक मुɮदɉ को संबोͬधत करने वाले नए 
अͬधǓनयमɉ/सूचनाओ ंऔर अÛय सूचनाओ ंके बारे मɅ अवगत कराना। 

xii. आयुष अनुसंधान और ͧश¢ा के ͧलए व£ैाǓनक साêयɉ का मानकȧकरण/स×यापन और 
ͪवकास करना। 

xiii. Ĥाथͧमकता वाले ¢ेğɉ मɅ आवæयकता आधाǐरत पǐरणाम ĤाÜत करने के ͧलए अतंःͪवषयक 
Ǻिçटकोणɉ के साथ आयषु पɮधǓत कȧ वै£ाǓनकता कȧ जांच करना। 

 
2.ख. आयुष घटक मɅ अनसुंधान और नवाचार 

i. Ĥाथͧमकता वाले रोगɉ के ͧलए अनसुंधान और ͪवकास (आर और डी) पर आधाǐरत आयषु 
दवाओ ंका ͪवकास; 

ii. आयुष उ×पादɉ और पɮधǓतयɉ के ͧलए सुर¢ा, मानकȧकरण और गुणवƣा Ǔनयğंण पर 
आकंड़ɉ का सजृन करना; 

iii. आयुष दवाओ ंऔर उपचारɉ कȧ Ĥभावकाǐरता पर साêय आधाǐरत समथ[न ͪवकͧसत करना; 
iv. शाèğीय Ēंथɉ पर अनसुंधान को Ĥो×साǑहत करना और आयषु पɮधǓतयɉ के मौͧलक 

ͧसɮधांतɉ कȧ जांच करना; 
v. कÍची औषͬधयɉ और तयैार-शुदा आयवुȶद, ͧसɮध, यनूानी और होàयोपथैी दवाओं मɅ भारȣ 

धातओुं, कȧटनाशक अवशेषɉ, माइĐोǒबयल लोड, सुर¢ा/ͪवषाÈतता आǑद के आकंड़ ेजटुाना; 
vi. आयुष का Ǔनया[त बढ़ाने के ͧलए बौɮͬधक संपदा अͬधकार (आईपीआर) ¢मता वाले आयषु 

उ×पादɉ को ͪवकͧसत करना; 
vii. आयुष पɮधǓतयɉ मɅ सभंाͪवत मानव संसाधन ͪवकͧसत करना, ͪवशेष Ǿप से आयषु 

पɮधǓतयɉ से संबंͬ धत वै£ाǓनक ǽझान और ͪवशेष£ता पैदा करने के ͧलए; 
viii. आयुष ͪवभाग और अÛय संगठनɉ/सèंथानɉ के बीच संयुÈत अनुसंधान उɮयम ͪवकͧसत 

करना। 

 
3. आय£ुा[नयोजना के मुÉय घटक 

3.क. आयुष मɅ ¢मता वध[न और सतत ͬचͩक×सा ͧश¢ा (सीएमई); और 
3.ख. आयुष मɅ अनुसधंान और नवाचार। 

4. आयुष मɅ ¢मता वध[न और सतत ͬचͩक×सा ͧश¢ा (सीएमई) के उप घटक 

(I) सीएमई काय[Đम: 
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क. आयुष ͧश¢कɉ के ͧलए 6 Ǒदवसीय ͪवषय/ͪवशेषता-ͪवͧशçट सीएमई काय[Đम। 
ख. गैर-आयुष ͬचͩक×सकɉ/वै£ाǓनकɉ के ͧलए आयुष पɮधǓतयɉ का 6 Ǒदवसीय 

ओǐरएंटेशन ĚेǓनगं ĤोĒाम (ओटȣपी). 
ग. आयुष पैरामेͫडÈस/èवाèØय काय[कता[/Ĥͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ के ͧलए 6 Ǒदवसीय 

ͪवशेष Ĥͧश¢ण। 
घ. आयुष Ĥशासकɉ/ͪवभागाÚय¢ɉ/सèंथानɉ के Ĥमुखɉ को Ĥबंधन/आईटȣ मɅ 3 Ǒदवसीय/5 

Ǒदवसीय Ĥͧश¢ण। 
ङ. आयषु ͬचͩक×सा अͬधकाǐरयɉ/ͬचͩक×साßयाͧसयɉ या पथृकत: एवं आयषु सुͪवधाओ ंमɅ 

Ǔनयोिजत ͪवषय-ͪवͧशçट लोगɉ के ͧलए 6 Ǒदवसीय सीएमई काय[Đम। 
च. सीएमई के पाğ ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ के ͧलए आयुष Ĥͧश¢कɉ के ͧलए6 Ǒदवसीय 

Ĥͧश¢ण काय[Đम (टȣओटȣ)। 
छ. आयुष/एलोपैथी डॉÈटरɉ के ͧलए योग/ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा Ĥͧश¢णɉ का 6 Ǒदवसीय 

ओटȣपी काय[Đम। 

ज. ͪवæवͪवɮयालय ͪवभागɉ के योग/ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा ͧश¢कɉ, राçĚȣय èतर 
केĤǓतिçठत सèंथानɉ और योग/ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा मɅ पाɫयĐम संचाͧलत करने 
वाले ͫडĒी कॉलेजɉ के ͧलए 6 Ǒदवसीय सीएमई। 

झ. क)  आयुष ͬचͩक×सकɉ/वै£ाǓनकɉ के ͧलए आयुष पɮधǓतयɉ कȧ व£ैाǓनक समझ 
और उनके संवध[न के ͧलए अनुसंधान एवं ͪवकास के मौजूदा ǽझानɉ,आधुǓनक 
वै£ाǓनक ĤगǓत और Ĥौɮयोͬगकȧ का6 Ǒदवसीय Ĥͧश¢ण काय[Đम। 

ख)  Ǔनàनͧलͨखत भावी उभरती Ĥोɮयोͬगͩकयɉ के ͧलए 6 Ǒदवसीय संवध[न ¢मता- 

 पुनǾɮधारक ͬचͩक×सा, अगलȣ पीढ़ȣ कȧ सह-औषͬध, Èवांटम Ĥौɮयोͬगͩकयां 
और èवाèØय देखभाल; और  

 ननैो-टेÈनालॉजी (िजसमɅ नैनोमेͫडͧसन और नैनोͫडवाइसेस शाͧमल हɇ), दवा 
के ͪवकास मɅ ĐांǓतकारȣ बदलाव और जीनोͧमÈस, ĤोटेओͧमÈस, 
मेटाबोलोͧमÈस आǑद जसेै ओͧमÈस उपकरणɉ को शाͧमल करना, जो 
उÛनत उपकरणɉ का उपयोग करके आयषु के ¢ेğ मɅ £ान को आगे बढ़ाने 
मɅ मदद कर सकते हɇ। 

(II) वेब-आधाǐरत (ऑनलाइन) शैͯ¢क काय[Đम: 

क.   ͪवͧभÛन आयषु ͪवशेष£ताओं मɅ वेब-आधाǐरत Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ का ͪवकास। 
ख.   åयावसाǓयक £ान के उÛनयन हेत ुआयुष ¢ेğ मɅ अɮयतन ͧश¢ा और अनसुंधान 

ͪवकास के ͧलए वेब-आधाǐरत समक¢ पुनरȣͯ¢त पǒğकाओ ं को तयैार करना, 
ͪवमोचन करना और संचाͧलत करना। 

(III) संबंͬधत ¢ेğ कȧ जानकारȣ रखने वाले संगठनɉ को सहायता: 

 राçĚȣय सèंथानɉ कȧ भांǓत उस ¢ेğ कȧ जानेकारȣ रखने वाले सगंठनɉ अथा[त राçĚȣय 
आयुवȶद ͪवɮयापीठ और अÛय ͪवæवͪवɮयालयɉ/डीàड ͪवæवͪवɮयालयɉ और ĤǓतिçठत सगंठनɉ 
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को Ǔनàनͧलͨखत के ͧलए सहायता Ĥदान कȧ जाएगी ताͩक आयषु ǒबरादरȣ का Ǒहत हो 
सके: 

क. Ĥͧश¢ण सामĒी, पाɫयĐम, मॉɬयलू, सीडी और संरͬचत काय[Đमɉ को ͪवकͧसत 
करना; 

ख.  आयुष ͬचͩक×सकɉ के ͧलए अͧभनव सीएमई पाɫयĐमɉ को ͫडजाइन और ͪवकͧसत 
करना; 

ग.  ͧश¢ण/अßयास मɅ आयुष पɮधǓतयɉ के उपयोग के ͧलए आईटȣ इंटरफेस 
(सॉÝटवेयर) ͪवकͧसत करना; 

घ. आयुष पɮधǓतयɉ को बढ़ावा देने और अतंर-ͪवषयक संबंध ͪवकͧसत करने के ͧलए 
ĤǓतिçठत ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ एक ͪवशेष क¢/पीठ èथाͪपत करना। 

ङ.  ĤǓतिçठत आयषु सèंथानɉ मɅ ͧश¢कɉ के ͧलए Ǔनàनͧलͨखत ͪवषयɉ पर अͧभनव        
अãपकाͧलक Ĥͧश¢ण काय[Đम आयोिजत करना: 

(i) नदैाǓनक Ĥलेखन और Ǔनदान के ͧलए एकȧकृत Ĥोटोकॉल, 
(ii) समĒ Ĥबंधन के आधार पर नैदाǓनक परȣ¢णɉ के ͧलए सांिÉयकȧय ͫडजाइन, 

(iv)   सीएमई के ͧलए दो Ǒदवसीय राçĚȣय èतर कȧ काय[शालाएं/सàमेलन: 

आयुष मंğालय ɮवारा ͬचिÛहत ĤǓतिçठत संगठनɉ/उ×कृçटता कɅ ġɉ ɮवारा ͩकसी भी 
आयुष पɮधǓत कȧ राçĚȣय èतर कȧ काय[शालाओ/ंसàमेलनɉ का आयोजन ͩकया जा सकता 
है।ऐसी Ĥ×येक काय[शाला/सàमेलन मɅ आयषु/एलोपैͬ थक ͬचͩक×सकɉ को £ान/कौशल/सवȾƣम 
अßयास कराने के ͧलए एक खास ͪवशेष£ता पर Úयान केिÛġत ͩकया जाएगा। 

(v) आयुष ͬचͩक×सा Ĥणाͧलयɉ को बढ़ावा देने के ͧलए काम करने वाले ĤǓतिçठत 
संगठनɉ/संघɉ/मंचɉ को 50Ǔनजी ͬचͩक×साßयाͧसयɉ के ͧलए 2Ǒदवसीय ͪवषय/ͪवशेष£ता 
सीएमई आयोिजत करने के ͧलए ͪवƣीय सहायता। 

5. आयुष मɅ ¢मता वध[न और सतत ͬचͩक×सा ͧश¢ा (सीएमई) के ͧलए पाğता मानदंड: 

उप घटकɉ-ͪवͧशçट Ĥèतावɉ के ĤाÜत होने पर Ǔनàनͧलͨखत सèंथानɉ/संगठनɉ को 
उपरोÈत घटक के तहत ͪवƣीय सहायता Ĥदान कȧ जाएगी- 

क. सèंथानɉ के ͧलए मानदंड: कम से 5 साल कȧ िèथǓत वाले संèथान सीएमई काय[Đमɉ के 
ͧलए आवेदन करने के पाğ हɇ। 

1. आयुष मɅ Ĥͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण (टȣओटȣ) आयोिजत करने वाले सèंथान: 
क. आयुष राçĚȣय संèथान, आयुवȶद और अÛय èवाèØय ͪवæवͪवɮयालय। 
ख. अÛय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ आयषु कॉलजे। 
ग. आईसीएमआर, एàस, एनआईएचएफडÞãयू, जेआईपीएमईआर आǑद जसेै Ĥͧसɮध 

सèंथान। 
2. आयुष मɅ ͧश¢कɉ के ͧलए सीएमई आयोिजत करने वाले संèथान: 

क.  आयुष राçĚȣय संèथान, ͪवæवͪवɮयालय। 
ख. सीसीआईएम/सीसीएच मानदंडɉ के अनसुार संबंͬधत ͪवषय मɅ अवसंरचना, कम[चाǐरयɉ    

कȧ आवæयकता को पूरा करने वाले पीजी संèथान। 
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ग. यजूी कॉलेज िजसे आयषु ͪवभाग ɮवारा संबंͬ धत पǐरषद के मानकɉ के तहत आयवुȶद, 
यनूानी, ͧसɮध और होàयोपथैी के मामले मɅ छाğɉ को कम से कम ͪपछले दो लगातार 
वषɟ मɅĤवेश देने कȧ अनमुǓत ĤाÜत हो। 

घ. आयुष ¢ेğ मɅ सेवाए ंĤदान करने वाले राçĚȣय ÉयाǓत ĤाÜतअÛय संèथान/ĤǓतçठान। 
ङ. कɅ ġ/राÏय सरकार संसाधन Ĥͧश¢ण कɅ ġ या èवाèØय एव ंपǐरवार कãयाण संèथान जो 

आयुष ͧश¢ण संèथान/अèपताल के सहयोग से आयुष Ĥͧश¢ण शुǾ करने मɅ स¢म 
हɇ। 

च. संबंͬधत ͪवषय मɅ ͪवशेष£ता और ÉयाǓत ĤाÜत सèंथाए/ंसंगठन आǑद। 
3. आयुष मɅ ͬचͩक×सकɉ के ͧलए सीएमई आयोिजत करने वाले सèंथान: 

क.  आयुष राçĚȣय संèथान, ͪवæवͪवɮयालय। 
ख. यजूी कॉलेज िजसे ͪवभाग ɮवारा संबंͬधत पǐरषद के मानकɉ के तहत छाğɉ को कम  

से कम ͪपछले दो लगातार वषɟ मɅ Ĥवेश देने कȧ अनमुǓत ĤाÜतहो। 
ग. कɅ ġ/राÏय सरकार संसाधन Ĥͧश¢ण कɅ ġ या èवाèØय एवं पǐरवार कãयाण संèथान जो 

आयुष ͧश¢ण संèथान/अèपताल के सहयोग से आयुष Ĥͧश¢ण शुǾ करने मɅ स¢म 
हɇ। 

घ. राÏय आयुष Ǔनदेशालय जो आयषु ͬचͩक×सकɉ/पैरामेͫडÈस/èवाèØय कͧम[यɉ को 
िजला/उप-िजला èतरȣय Ĥͧश¢ण देने मɅ स¢म हɇ। 

ङ. आयुष ¢ेğ मɅ सेवाए ंĤदान करने वाले राçĚȣय ÉयाǓत ĤाÜत अÛय संèथान/ĤǓतçठान। 
च. आयुष ͬचͩक×सा पɮधǓतयɉ को बढ़ावा देने के ͧलए काम करने वाले ĤǓतिçठत 

संगठन/संघ/मंच जसेै एआईएसी, एनआईएमए आǑद। 

4.वेब आधाǐरत काय[Đमɉ के Ǿप मɅ आयषु मɅ समक¢ पुनरȣͯ¢त पǒğकाओ ंको तयैार करने और 
उनका संचालन करने वाले संèथान: 

क.   सरकारȣ/Ǔनजी संèथान/संगठन, ͪवæवͪवɮयालय और डीàड ͪवæवͪवɮयालय िजनके पास 
स¢म आयषु संकाय और अÛय तकनीकȧ जनशिÈत है। 

ख. कोई अÛय पंजीकृत Ǔनकाय जो लगातार तीन वषɟ सेसफलतापूव[क व£ैाǓनक पǒğका 
Ĥकाͧशत कर रहा हो। 

ग. आयुष माÛयताĤाÜत ĤǓतिçठत èनातकोƣर ͧश¢ण/अनसुंधान संèथान जो 
अतंव[तȸ/बǑहव[तȸ/सहयोगी अनसुंधान मɅ लगे हɇ। 

 
5. गैर-आयुष ͬचͩक×सकɉ/वै£ाǓनकɉ और ¢मता वध[न पाɫयĐमɉ के ͧलए आयुष मɅ ओǐरएटेंशन 

ĚेǓनगं ĤोĒाम(ओटȣपी) आयोिजत करने वाले सèंथान 

 क.   आयुष और अÛय èवाèØय ͪवæवͪवɮयालय 
 ख.    राçĚȣय संèथान, ͪवæवͪवɮयालय कॉलेज/आयुष मğंालय 
 ग.    चयǓनत पीजी संèथान। 
 घ. अनुसंधान पǐरषदɉ के चयǓनत कɅ ġȣय संèथान। 
 ड़. आयुष ͪवभाग वाले एलोपैथी संèथान। 

च. आयुष माÛयता ĤाÜत संèथान, अͬधमानत: ͧश¢ण/अनसुंधान संèथान िजनके पास 
Ĥबɮुध संकाय और अÍछȤ ऑͫडयो-वीͫडयो-इंटरनेट-सुͪ वधाए ंहɇ। 
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6. आयुष और एलोपथैी ͬचͩक×सकɉ के ͧलए योग और ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा मɅ ओǐरएंटेशन 
ĚेǓनगं ĤोĒाम(ओटȣपी) आयोिजत करने वाले संèथान: 

क.   योग और ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा मɅ राçĚȣय और सरकारȣ सèंथान। 
 ख.  योग ͪवभाग के साथ ͪवæवͪवɮयालय। 

ग. Ǔनजी योग और/या ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा सèंथान, अͬधमानत: ͧश¢ण/अनसुंधान 
सèंथान जो आयषु मंğालय ɮवारा माÛयता ĤाÜत हɇ और िजनके पास Ĥबुɮध 
संकाय, नदैाǓनक/अनसुंधान इकाइयां हɇ।  

7.  योग/ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा ͧश¢कɉ/Ĥͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ के ͧलए सीएमई काय[Đम आयोिजत 
करने वाल ेसंèथान। 

क.  योग और ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा के राçĚȣय और सरकारȣ सèंथान। 
ख. योग ͪवभाग के साथ ͪवæवͪवɮयालय। 
ग. Ǔनजी योग और/या ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा सèंथान, अͬधमानत: ͧश¢ण/अनसुंधान 

सèंथान जो आयषु मंğालय ɮवारा माÛयता ĤाÜत हɇ और िजनके पास Ĥबुɮध 
संकाय, नदैाǓनक/अनसुंधान इकाइयां हɇ।  

8.  आयुष ͧश¢कɉ और ͬचͩक×सकɉ को Ĥबधंन Ĥͧश¢ण देने वाले संèथान: 

क.    योÊय और अनभुवी èटाफ वाले ĤǓतिçठत सरकारȣ/Ǔनजी Ĥबंधन संèथान। 

9.  आयुष पɮधǓतयɉ कȧ व£ैाǓनक समझ और उनके संवध[न के ͧलए अनसुंधान एवं ͪवकास के 
मौजदूा ǽझानɉ, आधǓुनक वै£ाǓनक ĤगǓत और Ĥौɮयोͬगकȧ का 6 Ǒदवसीय Ĥͧश¢ण 
काय[Đम और भावी उभरती Ĥौɮयोͬगͩकयɉ के ͧलए ¢मता वध[न काय[Đम आयोिजत करने 
वाले संèथान। 

क. èवाèØय और पǐरवार कãयाण मंğालय, ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ मğंालय या भारत 
सरकार के ͩकसी अÛय मंğालय के तहत अनुसंधान पǐरषद। 

ख.    ऐसे ĤǓतिçठत सèंथानजो अनुसंधान और ͪवकास गǓतͪवͬधयɉ मɅ लगे हɇ और 
िजनके पास आईआईटȣ, आईआईएससी, बɇगलोर आǑद जसैी पया[Üत सुͪ वधाए ंहɇ। 

ग.  ऐसे अÛय ĤǓतिçठत संèथान जो मौͧलक ͪव£ान मɅ अͬĒम अनसुंधान मɅ लगे हɇ। 
घ. साव[जǓनक/Ǔनजी ¢ेğ कȧ अनुसंधान और ͪवकास Ĥयोगशालाएं जो जवै ͬचͩक×सा या 

संबंͬधत ¢ेğ या ĤǓतिçठत फामा[ कंपǓनयɉ मɅ काम कर रहȣ हɇ। 

ख. ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ के ͧलए मानदंड: 

1.   ͧश¢कɉ के ͧलए सीएमई: 

 

i) जाने-माने ͧश¢क/शोधकता[/ͬचͩक×साßयासी जो आयषु केसंबंͬ धत ͪवषय/ͪवशषे£ता मɅ 
10 वष[ के ͧश¢ण/नदैाǓनक/अनसुंधान अनभुव के साथ èनातकोƣर योÊयतारखता हो 
और सĤेंषणमɅ द¢ हो। 

ii) ĤǓतिçठत Ĥकाशनɉ का Įेय रखने वालɉ को वरȣयता। 
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iii) गैर-ͬचͩक×सीय ͪवषयɉ के मामले मɅ, संबंͬधत ¢ेğ मɅ 15 वष[ के अनुभव के साथ 
पीजी योÊयता रखने वाले या जवै-ͪव£ान, जवै-सांिÉयकȧय आǑद मɅ 5 वष[ के अनुभव 
के साथ पीएचडी कȧ योÊयता रखने वाले। 

2.  ͬचͩक×सकɉ के ͧलए सीएमई/ गैर-आयुष ͬचͩक×सकɉ और वै£ाǓनकɉ के ͧलए आयुष मɅ 
ओटȣपी/आयुष और एलोपथैी ͬचͩक×सकɉ के ͧलए योग और ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा मɅ ओटȣपी: 
ऐसे ͧश¢क/Ǔनजी ͬचͩक×साßयासी जो कम से कम 15 वष[ के नदैाǓनक अनभुव के साथ 
èनातक कȧ ͫडĒी रखते हɉ और संबंͬधत ͪवषय/ͪवशेष£ता मɅ ÉयाǓत ĤाÜत हɉ। 

3.  टȣओटȣ: राçĚȣय सèंथानɉ और èवाèØय ͪवæवͪवɮयालयɉ, आयुष कॉलेजɉ के Ĥमुख, Ĥोफेसर 
और एसोͧसएट Ĥोफेसर, आयुष मğंालय के तकनीकȧ अͬधकारȣ और आयषु के वǐरçठ, 
ĤÉयात ͬचͩक×साßयासी। 

4.  पैरामेͫडÈस और èवाèØय काय[कता[ओ/ंĤͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ के ͧलए सीएमई: ऐसे जाने-माने 
ͧश¢क/शोधकता[/ͬचͩक×साßयासी जो आयषु मɅसंबंͬधत ͪवषय/ͪवशेष£ता मɅ5 वष[ के 
ͧश¢ण/नदैाǓनक/अनसुंधान/नͧसɍग अनुभव के साथ पीजी योÊयता रखते हɉ और सĤेंषण मɅ 
द¢ हɉ। 

5.  Ĥबधंन Ĥͧश¢ण काय[Đम: ĤǓतिçठत सèंथानɉ के योÊय और अनभुवी संकाय। 

6.  आयुष पɮधǓतयɉ कȧ वै£ाǓनक समझ और संवध[न के ͧलए अनसुंधान और ͪवकास मɅ 
वत[मान ǽझानɉ, आधुǓनक व£ैाǓनक ĤगǓत और Ĥौɮयोͬगकȧ मɅ 6 Ǒदवसीय Ĥͧश¢ण 
काय[Đम: 

  ऐसे जाने-माने ͧश¢क (अͬधमानतः पीजी गाइड)/एएसयू एंड एच पɮधǓतयɉ के 
शोधकता[िजÛहɅ ͧश¢ण/अनुसंधानका कम से 5 साल का अनभुव हो। 

ग. Ĥͧश¢ुओ ंके चयन के ͧलए मानदंड: 

      Ǔनàनͧलͨखत को Ĥाथͧमकता दȣ जा सकती है: 

i. Ĥͧश¢ु िजÛहɉने सीएमई कȧ कम संÉया मɅ भाग ͧलया है। 
ii. सेवा मɅ वǐरçठता के आधार पर Ĥͧश¢ु। 

 

6. फंͫडगं पैटन[ 

पǐरयोजना èवीकृǓत सͧमǓत ɮवारा अनुमोǑदत संèथाओं/संगठनɉ को सीधे ͪवƣीय सहायता 
Ĥदान कȧ जाएगी। Ǔनàनͧलͨखत पैटन[ के अनसुार Ĥèताव के अनमुोदन पर संèथान को काय[Đम के 
ͧलए Ǔनͬध जारȣ कȧ जाएगी: 
(i)आयुष ͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ/वै£ाǓनकɉ के ͧलए 6 Ǒदवसीय सीएमई/¢मता Ǔनमा[ण काय[Đम 

 
Đ.स.ं ͪववरण Ēाéय धनराͧश 
1 बाहरȣ Ĥͧश¢ुओ ंका ĤǓत Ǒदन का भोजन और आवास 

शुãक (अͬधकतम-7 Ǒदन) 
2400 ǽपये ĤǓत åयिÈत 
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2 èथानीय Ĥͧश¢ुओ ंका ĤǓत Ǒदन का भोजन शुãक 350 ǽपये ĤǓत åयिÈत 
3 बाहरȣ ͪवशेष£ɉ काĤǓत Ǒदन का भोजन और आवास 

शुãक (अͬधकतम 2 Ǒदन) 
4100 ǽपये ĤǓत åयिÈत 

4 èथानीय ͪवशेष£ɉ काĤǓत Ǒदन का भोजन शुãक 350 ǽपये ĤǓत åयिÈत 
5 

बाहरȣ Ĥͧश¢ुओ ंका याğा åयय 

वाèतͪवक ͩकराया या एसी 2 
Ǒटयर Èलास तक का रेल 
ͩकराया, जो भी कम हो। 

6 

बाहर के ͪवशेष£ɉ का याğा खच[ 

वाèतͪवक ͩकराया या एसी 2 
Ǒटयर Èलास तक का रेल 
ͩकराया/इकोनॉमी Èलास हवाई 
ͩकराया  

7 ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ को मानदेय 2500 ǽपये ĤǓत सğ 
8 मेजबान संèथान के सहायक कम[चाǐरयɉ को मानदेय। 10000 ǽपये, जो शाͧमल èटाफ 

सदèयɉ के बीच बांटे जाएंगे  
9 Ĥͧश¢ण सामĒी ĤǓत Ĥͧश¢ु/ ͧसɮधहèत åयिÈत 

1000 ǽपये तक 
10 सèंथागत सहायता के ͧलए समेͩकत राͧश 25,000 ǽपये 
11 आकिèमकताओं के ͧलए समेͩकत राͧश 25,000 ǽपये 
12 åयावहाǐरक Ĥदश[नɉ मɅ उपभोÊय सामͬĒयɉ के ͧलए 

समेͩकत राͧश 10,000 ǽपये 
कुल Ĥावधान 10.00 लाख ǽपये तक सीͧमत है। 

(ii) पैरामेͫडÈस/èवाèØय काय[कता[ओ/ंĤͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ के ͧलए 6 Ǒदवसीय सीएमई: 
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कुल Ĥावधान ĤǓत काय[Đम 7.00लाख ǽपये तक सीͧमत है। 

(iii)    सीएमई के पाğ ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ के ͧलए आयुष मɅ 6 ǑदवसीयĤͧश¢कĤͧश¢ण(टȣओटȣ) 
काय[Đम: 

आयुष ͧश¢कɉ के ͧलए सीएमई काय[Đम मɅ लागू तरȣके से मेजबान संèथानɉ को सहायता 
दȣ जाएगी।Ĥͧश¢ुओ ंऔर ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ को पर ɮवारा एसी2 Ǒटयर Èलास तक के 
रेल ͩकराए/एयर इंͫडया के अͬधकतम इकोनॉमी Èलास तक के ͩकराए परयाğा करने कȧ 
अनमुǓत है।आयषु ͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ/वै£ाǓनकɉ के सीएमई काय[Đम मɅ लागू होने वाले 
अÛय åयय के ͧलए सहायता दȣ जाएगी। 

(iv) आयुष Ĥशासकɉ/ͪवभागɉ/सèंथानɉ के Ĥमुखɉ को Ĥबंधन/आईटȣ मɅ 3 Ǒदवसीय/5 Ǒदवसीय 
Ĥͧश¢ण:  

 10.00लाख ǽपये तक कȧ ͪवƣीय सहायता 

पाğ संèथाओ ंɮवारा Ĥèततु Ĥèतावɉ और Ĥèताव मɅ अनमुाǓनत åयय पǐरयोजना मãूयांकन 
सͧमǓत के मूãयांकन के अÚयधीन होगा िजसके बाद पǐरयोजना èवीकृǓत सͧमǓत ɮवारा  
अनमुोदन ͩकया जाएगा।èवीकृǓत सͧमǓत कȧ ͧसफाǐरशɉ के अनसुार Ǔनͬध जारȣ कȧ 

Đ.स.ं ͪववरण Ēाéय धनराͧश 
1 बाहरȣ Ĥͧश¢ुओ ंका ĤǓत Ǒदन का भोजन और आवास 

शुãक (अͬधकतम-7 Ǒदन) 
Rs.1550 

2 èथानीय Ĥͧश¢ुओ ंका ĤǓत Ǒदन का भोजन शुãक 300 ǽपये ĤǓत åयिÈत 
3 बाहरȣ ͪवशेष£ɉ का ĤǓत Ǒदन का भोजन और आवास 

शुãक (अͬधकतम 2 Ǒदन) 
3150 ǽपये ĤǓत åयिÈत 

4 èथानीय ͪवशेष£ɉ का ĤǓत Ǒदन का भोजन शुãक 300 ǽपये ĤǓत åयिÈत 
5 

बाहरȣ Ĥͧश¢ुओ ंका याğा åयय 

वाèतͪवक ͩकराया या एसी 
3Ǒटयर Èलास तक का रेल 
ͩकराया, जो भी कम हो। 

6 

बाहर के ͪवशेष£ɉ का याğा खच[ 

वाèतͪवक ͩकराया या एसी 2 
Ǒटयर Èलास तक का रेल 
ͩकराया/इकोनॉमी Èलास हवाई 
ͩकराया  

7 ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ को मानदेय 2000 ǽपये ĤǓत सğ 
8 मेजबान संèथान के सहायक कम[चाǐरयɉ को मानदेय। 7000 ǽपये, जो शाͧमल èटाफ 

सदèयɉ के बीच बांटे जाएंगे  
9 Ĥͧश¢ण सामĒी ĤǓत Ĥͧश¢ु/ ͧसɮधहèत åयिÈत 

500 ǽपये तक 
10 सèंथागत सहायता के ͧलए समेͩकत राͧश 15,000 ǽपये 
11 आकिèमकताओ ंके ͧलए समेͩकत राͧश 15,000 ǽपये 
12 åयावहाǐरक Ĥदश[नɉ मɅ उपभोÊय सामͬĒयɉ के ͧलए 

समेͩकत राͧश 10,000 ǽपये 
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जाएगी।ͪवƣीय सहायता अनकूुͧलत सीएमई काय[Đमɉ मɅ उिãलͨखत ͪववरणɉ के अनुसार 
Ĥदान कȧ जाएगी। 

(v) वेब-आधाǐरत (ऑन लाइन) शैͯ¢क काय[Đम/ संबंͬधत ¢ेğ मɅ जानकारȣ रखने वाले संगठनɉ 
को सहायता: 

अͬधकतम 2 साल के ͧलए 100.00 लाख ǽपये तक कȧ ͪवƣीय सहायता 

पाğ संèथाओ ंɮवारा Ĥèततु Ĥèतावɉ और Ĥèताव मɅ अनमुाǓनत åयय पǐरयोजना मãूयांकन 
सͧमǓत के मूãयांकन के अÚयधीन होगा िजसके बाद पǐरयोजना èवीकृǓत सͧमǓत ɮवारा  
अनमुोदन ͩकया जाएगा।èवीकृǓत सͧमǓत कȧ ͧसफाǐरशɉ के अनसुार Ǔनͬध जारȣ कȧ जाएगी। 

Đ.स.ं ͪववरण धनराͧश (ǽपए 
लाख मɅ) 

1. 
सामĒी ͪवकास + हाड[वेयर आवæयकता(कैमरा, कंÜयूटर, 
लैपटॉप, ͪĤटंर, èकैनर, एिÈटव èपीकर (2-वे) Ĥकार, 
माइĐोफोन और अÛय आवæयक हाड[वेयर/सॉÝटवेयर आǑद) 

èटोरेज हेत ुहाड[वेयर (Èलाउड) या सव[र एवं èटोरेज कȧ खरȣद  

वेब पोट[ल का ͪवकास 

50.00 लाख 
ǽपए तक 

2. Ĥी-ĤोडÈशन 

ͪवशेष£ɉ कȧ बठैकɅ , भोजन, आवास, टȣए और मानदेय। 

10.00 लाख 
ǽपए तक 

3. ĮमशिÈत 

2 सलाहकार (आईटȣ/डोमेन ͪवशेष£) 
= 50000x12x2= 12,00,000 ǽपये 
 
1 वेब डवेलपर = 30,000x12x1= Rs.3,60,000/- 

1काया[लय सहायक/डीईओ = 20000x12x1= 2,40,000 
ǽपये 

36.00 लाख 
ǽपए तक 

4. आकिèमक/ͪवͪवध 4.00 लाख 
ǽपए तक 

 कुल 100.00 लाख 
ǽपए 

 कुल Ĥावधान ĤǓत पǐरयोजना 100.00 लाख ǽपये तक सीͧमत है। 
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(vi) सीएमई के ͧलए राçĚȣय èतर कȧ दो Ǒदवसीय काय[शालाएं/सàमेलन: 

10.00 लाख ǽपये तक कȧ ͪवƣीय सहायता 

ऐसे आयषु राçĚȣय संèथानɉ, आयुष और अÛय èवाèØय ͪवæवͪवɮयालयɉ, आयुष माÛयता 
ĤाÜत संèथानɉ/संगठनɉ, िजनके पास अÍछȤ ऑͫडयो-वीͫडयो-इंटरनेट-वीͫडयो कांĥɅ ͧसगं-
ǐरकाͫडɍग और èटूͫडयो सुͪ वधाएं हɇ साथ हȣजनशिÈत और संबंͬधत ¢ेğ मɅ ͪवशेष£ता है, 
को åयय के Þयौरे के साथ Ĥèताव Ĥèततु करने के ͧलए आमंǒğत ͩकया जाएगा, िजनका 
मãूयांकन और अनमुोदन èवीकृǓत सͧमǓत ɮवारा ͩकया जाएगा। ͪवƣीय सहायता अनुकूͧलत 
सीएमई काय[Đमɉ मɅ उिãलͨखत ͪववरणɉ के अनुसार Ĥदान कȧ जाएगी। 

(vii)  आयुष ͬचͩक×सा पɮधǓत को बढ़ावा देने के ͧलए काम कर रहे ĤǓतिçठत संगठन/संघɉ/फोरम, 
िजÛहɅऐसे Ĥͧश¢णɉ के आयोजन का कम से कम 5वष[ का अनभुव है, को 50Ǔनजी 
ͬचͩक×साßयाͧसयɉ के ͧलए 2Ǒदवसीय ͪवषय-/ͪवशेष£ता सीएमई आयोिजत करने हेतु ͪवƣीय 
सहायता। 

Đ.स.ं ͪववरण Ēाéय धनराͧश 
1 दो Ǒदनɉ के ͧलए दोपहर का भोजन, 

नाæता और चाय  
ĤǓत Ĥͧश¢ु ĤǓतǑदन 700 ǽपये 

2 ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ के ͧलए मानदेय 2500 ǽपये ĤǓत सğ (कुल 8 सğ) 
3 ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ का याğा åयय   वाèतͪवक ͩकराया या एसी 2 Ǒटयर 

Èलास तक का रेल ͩकराया, जो भी 
कम हो 

4 सèंथागत समथ[न 10,000 ǽपये 
5 आकिèमकता  15,000 ǽपये 

कुल Ĥावधान ĤǓत काय[Đम 1.50 लाख तक सीͧमत है. 

 

 

योजना के ͧलए कम[चाǐरयɉ कȧ आवæयकता 
Đ.स;ं  
1. 02 पǐरयोजना Ĥबंधक/वǐरçठ पǐरयोजना परामश[दाता (तकनीकȧ और Ĥबंधन) 

(अथा[त एक के पास ͩकसी आयुष पɮधǓत मɅ ͫडĒी हो और दसूरे के पास 
एमबीए कȧ ͫडĒी) साथ मɅ 75,000 ǽपये ĤǓतमाह के पाǐरĮͧमक सǑहत 
Ûयनूतम 10 वष[ का अनभुव। 
(परामश[दाताओ ंकȧ ǓनयुिÈत के ͧलए आयुष मंğालय के Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुसार 
पाǐरĮͧमक/संशोधन)। 

2. 02 डाटा एंĚȣ ऑपरेटर (डीईओ) िजनके पास èनातक ͫडĒी और 03 साल का 
अनभुव है, अͬधमानतः सरकारȣ ¢ेğ मɅ20000 ǽपये के पाǐरĮͧमक के साथ  
(परामश[दाताओ ंकȧ ǓनयुिÈत के ͧलए आयुष मंğालय के Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुसार 
पाǐरĮͧमक/संशोधन)। 
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3. 5 ĤǓतशत कȧ दर से या आयषु मंğालय के Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनसुार वाͪष[क 
वेतन वɮृͬध। 

 

7. योजना घटकɉ हेत ुआवेदन और उनके काया[Ûवयन के ͧलए ǑदशाǓनदȶश: 

इस योजना के तहत पǐरकिãपत ͪवͧभÛन काय[Đमɉ के समथ[न मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ǒदशा-
Ǔनदȶशɉ का पालन ͩकया जाएगा: 

i) इÍछुक संèथान, आयोिजत ͩकए जाने वाले काय[Đमɉ कȧ अनसुूची और ͪववरण 
देकर  आवेदन कर सकते हɇ।Ĥͧश¢ण के मॉɬयूल और ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ कȧ 
सूची उनकȧ योÊयता, अनभुव और ͪवशेष£ता सǑहत आवेदन (संलÊनक-क) के साथ 
संलÊन कȧ जानी चाǑहए। 

ii) ͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ/पैरामेͫडÈस Ĥͧश¢ण काय[Đम हेत ु सीएमई मɅ Ûयूनतम 20 
ĤǓतभाͬगयɉ का नामांकन होना चाǑहए लेͩकन 30 से अͬधक नहȣं।मेजबान संèथा 
के एक से अͬधक Ĥͧश¢ु काय[Đम मɅ भाग नहȣं लɅगे और वे Ĥͧश¢ण सामĒी और 
बोͫडɍग को छोड़कर ͩकसी ͪवƣीय लाभ के हकदार नहȣं हɉगे। 

iii) सभी ͬचͩक×साßयाͧसयɉ के पास संबंͬधत ͬचͩक×सा अͬधǓनयमɉ मɅ ǓनǑहत योÊयता 
होनी चाǑहए।योग/ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा के मामले मɅ, Ĥͧश¢ु ͪवæवͪवɮयालयɉ, 
ĤǓतिçठत संèथानɉ और ͫडĒी कॉलेजɉ मɅ काय[रत Ǔनयͧमत ͧश¢क हɉगे और 
िजनके पास Ǔनयͧमत आधार पर Ûयनूतम 3 वष[ का अनभुव होगा। 

iv) आयुष मंğालय ɮवारा माÛयता ĤाÜत आयषु संèथानɉ/अèपतालɉ/औषधालयɉ मɅ 
काय[रत योÊय पैरामेͫडÈस/अनदेुशक/ͬचͩक×सक संबंͬधत सीएमई के ͧलए पाğ हɇ। 

v) सभी 6 Ǒदवसीय सीएमई और अÛय एचआरडी काय[Đम लगातार छ: काय[ Ǒदवसɉ 
मɅ आयोिजत ͩकए जाएंगे। 

vi) 6 Ǒदवसीय सीएमई/टȣओटȣ/ओटȣपी के ͧलए ͪवƣीय सहायता 10.00 लाख ǽपये तक 
सीͧमत है। 6 Ǒदवसीय काय[Đम मɅ 9.00 लाख ǽपये का अͬĒम जारȣ ͩकया जाएगा 
और  खाते जमा करने के बाद, जǾरत के अनसुार शेष राͧश जारȣ कȧ जाएगी।  

vii) पैरामेͫडकãस/योग और ĤाकृǓतक ͬचͩक×सा कͧम[यɉ (ͧश¢कɉ के अलावा) के 6 
Ǒदवसीय सीएमई के मामले मɅ,  ĤǓत काय[Đम7.00 लाख ǽपये कȧ ͪवƣीय सहायता 
है। 600 लाख ǽपये का अͬĒम जारȣ ͩकया जाएगा और खाते जमा करने के 
बाद,जǾरत के अनसुार शेष राͧश जारȣ कȧ जाएगी। 

viii) भागीदारȣ Ĥमाण पğ पूण[ उपिèथǓत पर हȣ जारȣ ͩकया जाएगा। 
ix) टȣए और याğा डीए का भुगतान योजना कȧ èवीकाय[ता या वाèतͪवक के अनसुार, 

जो भी कम हो,काय[Đम के अतं मɅ हȣ ͩकया जाना चाǑहए।ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ को 
हवाई ͩकराया देने के मामले मɅ, एयर इंͫडया के अͬधकतम इकोनॉमी Èलास तक 
के ͩकराए पर याğा करने कȧ अनमुǓत है। जहां लागू हो, वǐरçठ नागǐरकɉ के ͧलए 
Ǔनधा[ǐरत ͩकराए का उपयोग ͩकया जा सकता है। 

x) सीएमई काय[Đम कȧ अवͬध मɅ याğा का समय शाͧमल नहȣं होगा। 
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xi) Ĥͧश¢ुओ ंको याğा के दौरान टȣए और खाने के ǒबलɉ को छोड़कर ͩकसी भी राͧशका 
भुगतान नहȣं ͩकया जाएगा जो 300 ǽपये से अͬधक नहȣं है। ͧसɮधहèत åयिÈत 
टȣए और मानदेय के ͧलए पाğ हɇ। 

xii) आयुष ͬचͩक×सकɉ के ͧलए सीएमई काय[Đमɉ मɅ,  Ǔनजी ͬचͩक×सकɉ को भी कुल 
30 ĤǓतशत से अͬधक कȧ सीमा तक हȣ शाͧमल ͩकया जा सकता है। 

xiii) काय[Đम कȧ अनसुूची तैयार करने के साथ अनुदान जारȣ करने के दो महȣने के 
भीतर काय[Đम का संचालन शुǾ होना चाǑहए और Ĥͧश¢ुओ ंके मनोनयन के ͧलए 
इसे पहले से हȣ संèथानɉ और राÏय Ǔनदेशालयɉ को पǐरचाͧलत ͩकया जाना 
चाǑहए। 

xiv) राçĚȣय èवाèØय काय[Đम, ¢ेğ मɅ ͪवशेष£ɉ का अनुभवा×मक £ान, अनसुंधान 
Ǔनçकष[, वत[मान घटनाĐम, ͧश¢कɉ के ͧलए सीएमई मɅ परȣ¢ा Ĥणालȣ (पेपर 
सेǑटगं, मãूयांकन आǑद) मɅ सुधार पर ͧश¢ण पɮधǓत और Ĥͧश¢ण मॉɬयूल पर 
अͬधक जोर और सीएमई काय[Đम के ͪवषय से संबंͬधत वत[मान ǽझानɉ का 
मॉɬयलू मɅ उãलेख ͩकया जाना चाǑहए। 

xv) ͧसɮधहèत  åयिÈत: Ǒदए गए मॉɬयलू के अनसुार 6 Ǒदवसीय सीएमई/ओटȣपी मɅ 
संबंͬधत ͪवशेष£ता के बारह ͪवशेष£ (एक हȣ कॉलेज/राÏय से चार और आठ 
बाहरȣ ͪवशेष£)। आयुष मंğालय और अनसुंधान पǐरषदɉ के ͪवशेष£ɉ को उनकȧ 
ͪवशेष£ता के अनसुार, जहां भी आवæयक हो, बुलाया जाना चाǑहए। 

xvi) Ĥͧश¢ुओ ंको एक वष[ मɅ सीएमई के दो काय[Đमɉ मɅ भाग लेने कȧ अनमुǓत है। 
Ĥ×येक संसाधन åयिÈत को वष[ मɅ अͬधकतम चार सीएमई मɅ भाग लेने कȧ 
अनुमǓत है और Ĥͧश¢ुओ ंऔर संसाधन åयिÈतयɉ के मामले मɅ Ĥͧश¢ण काय[Đम 
कȧ अवͬध को सीसीआईएम/सीसीएच याğाओ/ंǓनरȣ¢णɉ के दौरान भी ɬयूटȣ पर और 
लागू माना जाना है। 

xvii) सभी Ĥकार के सीएमई के ͧलए Ĥͧश¢ु/संसाधन åयिÈत ͩकसी भी राÏय से ͧलए जा 
सकते हɇ, बतौर वष[ Ǔनधा[ǐरत उपिèथǓत कȧ सीमा कȧ शत[ के अधीन। 

xviii) आयुष ͧश¢ण संèथानɉ/अèपतालɉ/राÏय Ǔनदेशालयɉ को संबंͬ धत सèंथानɉ/रोगी 
देखभाल सुͪ वधाओ ंमɅ Ĥͧश¢ुओ ंका उपयोग सीएमई मɅ ĤǓतभाͬगयɉ ɮवारा ĤाÜत 
कौशल और आयषु सुͪवधाओ ंमɅ तक[ संगत तनैाती के माÚयम से भी करना चाǑहए। 

xix) ͩकसी भी सरकारȣ सèंथान/ͪवभाग ɮवारा ĤǓतǓनयÈुत Ĥͧश¢ुओं/संसाधन åयिÈत को 
एक उपĐम Ĥèतुत करना होगा िजसमɅ यह दशा[या जाएगा ͩक यǑद वे सीएमई 
काय[Đम से ĤǓतपूǓत [ कर रहे हɇ तो वे सीएमई काय[Đम मɅ भाग लेने के ͧलए अपने 
संबंͬधत संèथानɉ/ͪवभागɉ से ͩकसी भी टȣए/डीए या ͩकसी अÛय ͪवƣीय लाभ का 
दावा नहȣं करɅगे । 

xx) राÏय सरकारɉ को आवæयक अवसंरचना को सुसिÏजत करने के ͧलए ऐसे Ǔनजी 
सèंथानɉ/अèपतालɉ को अनुदान èवीकृत करना चाǑहए ताͩक आयषु कामकɉ को 
Ǒदए जाने वाले Ĥͧश¢ण का उपयोग ͩकया जा सके। 

xxi) सीएमई काय[Đम कȧ संरचना के Ǿप मɅ के Ǿप मɅ ͩकया जाएगा- 

(क).Ĥ×येक Ǒदन चार सğ हɉगे, िजसमɅ Ĥ×येक सğ ९० ͧमनट होगा । Ĥ×येक 
सğ मɅ ऑͫडयो-ͪवजअुल एɬस और 60 ͧमनट के åयावहाǐरक Ĥदश[न/हाथɉ 
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पर Ĥͧश¢ण का उपयोग करके 30 ͧमनट का åयाÉयान होगा। ͬचͩक×सा 
अͬधकाǐरयɉ को हाथɉ-हाथ Ĥͧश¢ण Ǒदया जाएगा. 

(ख) Ĥ×येक बाहरȣ/आतंǐरक ͪवशेष£ सीएमई मɅ एक Ǒदन मɅ दो Øयोरȣ/ĤैिÈटकल 
सेशन ͫडलȣवर करेगा । 

(ग)Ĥ×येक ͧसɮधांत और åयावहाǐरक सğ के बाद आवæयक èपçटȣकरण/èपçटȣकरण 
के ͧलए Ĥæन और उƣर Ǒदए जाएंगे । 

(घ) काय[Đम कȧ शुǽआत मɅ सभी ĤǓतभाͬगयɉ को ĤèतǓुतयɉ, सीडी आǑद कȧ पठन 
सामĒी और ĤǓतयां ͪवतǐरत कȧ जानी चाǑहए । 

xiii) काय[Đम आयोिजत करने के इÍछुक संèथान मॉɬयूल ͫडजाइन कर सकते हɇ और 
अनमुोदन के ͧलए आवेदन सǑहत इसे Ĥèतुत कर सकते हɇ। इन मॉɬयलूɉ मɅ Ĥͧश¢ण कȧ 
अवͬध के दौरान Ĥͧश¢ुकɉ का मãूयांकन शाͧमल होना चाǑहए। आयषु मंğालय ɮवारा 
तयैार ͩकए गए पहले से तैयार मॉɬयलू/ पैकेज Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ के मामलɉ मɅ पवू[ 
अनमुोदन अपेͯ¢त नहȣं है।  
  

xiv) Ĥबधंन संबंधी Ĥͧश¢ण के ͧलए काय[Đम, मेजबान सèंथान (सèंथानɉ) ɮवारा तैयार ͩकया 
जाएगा।  

 
xv) वैब-आधाǐरत Ĥͧश¢ण काय[Đम आयोिजत करने और/अथवा सीएमई पǒğका/समèतर 

समीͯ¢त पǒğका तयैार करने और चलाने के इÍछुक सèंथानɉ ɮवारा पǐरयोजना 
ͩĐयाÛवयन समय-सारणी और समय अवͬध दशा[ते हुए पूरे तकनीकȧ और ͪवƣीय Þयौरे 
के साथ Ĥèताव भेजना अपेͯ¢त है।  
 

xvi) नवाचारȣ पहल का Ĥèताव योजना के ͪवèतार और सीमाओ ंको Úयान मɅ रखते हुए सभी 
तकनीकȧ और ͪवƣीय Þयौरे के साथ तैयार ͩकया जाना चाǑहए।  
 

xvii) सीएमई के अनुमोदन/अनुदान कȧ सèंवीकृǓत तथा अनुमोǑदत काय[Đम/काय[कलाप के 
ͩĐयाÛवयन से पवू[ तथा संèवीकृत मदɉ से इƣर पर ͩकया गया खच[ ĤǓतपूǓत[ के अधीन 
नहȣं होगा।  
 

xviii) åयय कȧ संèवीकृत मदɉ के ͧलए पुनͪव[Ǔनयोजन 20% से अͬधक नहȣं होना चाǑहए।  
 

xix) सèंथाओ/ंͪवभागɉ/संगठनɉ के Ĥमुख åयय को योजना पैट[न के अनुसार पूरा करɅगे।  
 

xx) सीएमई काय[Đम आयोिजत करने वाले संèथान/संगठन आवæयक Ǿप से Ĥͧश¢ण काय[Đम कȧ 
फोटो लɅ और उपयोͬगता Ĥमाण पğ तथा अÛय दèतावेजɉ सǑहत आरएवी को Ĥèततु करɅ।  

 

xxi) पǐरयोजना संèवीकृत सͧमǓत ͪवशेष Įेणी के राÏयɉ और संघ राÏय ¢ेğɉ जसेै पूवȾƣर राÏयɉ, 
जàमू और कæमीर तथा अडंमान और Ǔनकोबार के साथ-साथ योÊयता अनुसार मामला दर 
मामला आधार पर अÛय मामलɉ मɅ भी पाğता मानदंड मɅ छूट दे सकती है।  
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xxii) सीएमई काय[Đम के पूरा होने के बाद, अनुदान के भुगतान के ͧलए एक माह के भीतर 
Ǔनàनͧलͨखत दèतावेज राçĚȣय आयुवȶद ͪवɮयापीठ, पंजाबी बाग (पिæचम), नई Ǒदãलȣ को 
मेजबान संèथान के Ĥमुख ɮवारा ͪवͬधवत Ǿप से हèता¢र करके अǓनवाय[त: Ĥèततु ͩकए जाने 
हɇ।  

 

(क) Ǔनधा[ǐरत Ĥपğ (संलÊनक-ख) मɅ इस आशय का Ĥमाͨणत उपयोͬगता Ĥमाण पğ ͩक 
िजस Ĥयोजनाथ[ अनुदान संèवीकृत ͩकया गया था उसके ͧलए; अथवा भारत सरकार कȧ 
जीएफआर Ǔनयमावलȣ के अनुसार उपयोग ͩकया गया है। 

 

(ख) Ǔनधा[ǐरत Ĥपğ (संलÊनक-ग) मɅ लेखा परȣͯ¢त लेखा ͪववरण, िजसमɅ सहायता अनदुान 
और Ǔनͬधयन पटै[न के अनुसार मद-वार åयय तथा Ĥोɮ भतू Þयाज, यǑद कोई हो, दशा[या 
गया हो; 

 

(ग) इस आशय का Ĥमाण पğ ͩक संगठन ने इसी Ĥयोजनाथ[ कɅ ġ अथवा राÏय सरकार के 
ͩकसी अÛय ͪवभाग अथवा अÛय सरकारȣ/गैर सरकारȣ एजɅसी से ͪवƣीय सहायता ĤाÜत 
नहȣं कȧ है; 

 

(घ) उपलिÞध-सह-काय[Ǔनçपादन ǐरपोट[ (संलÊनक-घ) िजसमɅ काय[ िजसके ͧलए अनुदान ĤाÜत 
ͩकया गया; तरȣका िजस Ĥकार उपयोग ͩकया गया; और ͩकस Ĥकार अनदुान 
ĤǓतभाͬगयɉ/सèंथान के काय[-Ǔनçपादन मɅ सुधार मɅ सहायक हुआ, का उãलेख ͩकया 
गया हो; 

 
(ङ) सभी Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ के Ĥ×येक Ĥͧश¢ुक से अलग से सीलबंद ͧलफाफे मɅ Ĥपğ 

(संलÊनक–ड़) मɅ फȧडबैक ǐरपोट[; 
 
(च) Ĥͧश¢ुकɉ का नाम व पता दशा[ने वाला ͪववरण जो संèथान/कॉलेज के Ĥमुख ɮवारा 

स×याͪपत होना चाǑहए ͩक सभी Ĥͧश¢ुक पंजीकृत आयषु ͬचͩक×साßयासी थे; 
 
(छ) काय[Đम मɅ भाग लेने वाले ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ के नाम व पतɉ सǑहत उनकȧ योÊयता, 

ͪवषय मɅ अनभुव आǑद दशा[ने वाले जीवनवतृ सǑहत एक ͪववरण ताͩक जब कभी 
आवæयकता हो, इनका उपयोग ͩकया जा सके; 

 
(ज) अनदुान कȧ खच[ नहȣं कȧ गई राͧश, यǑद कोई हो, को वेतन एवं लेखा अͬधकारȣ 

(सͬचवालय), èवाèØय एवं पǐरवार कãयाण मğंालय को नई Ǒदãलȣ मɅ देय ͫडमांड ĜाÝट 
के Ǿप मɅ आयषु मंğालय को वापस करनी होगी। ; 

 
(झ) सभी मूल रसीदɅ/वाऊचर आयोजनकता[ संèथान को ͩकसी Ĥकार के लेखा परȣ¢ा जांच के 

ͧलए 5 वष[ कȧ अवͬध तक रखने होगɅ।   
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xxxi) सͬचव (आयुष) ͪवƣीय सलाहकार के परामश[ से योÊयता के आधार पर मामला दर 
मामला योजना के Ǒदशा Ǔनदȶशɉ मɅ ͩकसी Ĥकार कȧ छूट कȧ मंजरूȣ दे सकते हɇ। 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. आवदेन ͩकस Ĥकार करे: 
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ͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ के ͧलए अनवरत ͬचͩक×सा ͧश¢ा काय[Đम अथवा अÛय काय[Đमɉ के 
आयोजन के ͧलए अनुदान ĤाÜत करने हेत ुआवेदन, Ĥपğ मɅ भरकर ͩकसी भी Ǔनàनͧलͨखत 
पते पर भेजा जा सकता है- 

Ǔनदेशक (सीएमई योजना) Ǔनदेशक 
आयुष मंğालय राçĚȣय आयवुȶद ͪवɮयापीठ  
भारत सरकार  धÛवंतरȣ भवन,  
आयुष भवन रोड नं-66,पंजाबी बाग (पिæचम)  
बी-Þलॉक,जीपीओ कॉàÜलैÈस, नई Ǒदãलȣ-110 026.  
आईएनए, नई Ǒदãलȣ-110 023. फोन. 011-25228548/25229753  
ई-मेल: - ravidyapeethdelhi@gmail.comएव ंcme-ravdl@gov.in 
 

सीएमई से संबंͬ धत पूरा ͪववरण  www.ravdelhi.nic.in औरwww.ayush.gov.inपर देखा जा 
सकता है। 

 

9. योजना के अंतग[त ĤाÜत सभी Ĥèताव संयुÈत सͬचव (आयुष)/सलाहकार कȧ अÚय¢ता मɅ 
आयुष मğंालय के वǐरçठ तकनीकȧ अͬधकाǐरयɉ वालȣ पǐरयोजना मूãयांकन सͧमǓत (पीएसी) ɮवारा 
मãूयांकन ͩकए जाने के अधीन हɉगे और त×पæचात ͪवचाराथ[ एवं अनुमोदन हेतु Ǔनàनानसुार 
पǐरयोजना संèवीकृǓत सͧमǓत (पीएससी) को भेज ेजाएंगे: -  

पǐरयोजना मूãयांकन सͧमǓत (पीएसी) 

1. संयÈुत सͬचव/सलाहकार (आयुष)   - अÚय¢ 
2. संबंͬधत पɮधǓत के सलाहकार        - सदèय 
3. योजना के Ĥभारȣ Ǔनदेशक   - सदèय 
4. Ǔनदेशक, राçĚȣय आयवुȶद ͪवɮयापीठ  - सदèय सͬचव 

पǐरयोजना संèवीकृǓत सͧमǓत (पीएससी) 

1. सͬचव (आयुष)      - अÚय¢ 
2. अपर सͬचव एवं ͪवƣीय सलाहकार (एफए) अथवा उसका नाͧमǓत       - सदèय 
3. संयÈुत सͬचव/सलाहकार (आयुष)    - सदèय 
4. संबंͬधत पɮधǓत के सलाहकार          - सदèय 
5. योजना के Ĥभारȣ Ǔनदेशक    - सदèय 
6. Ǔनदेशक, राçĚȣय आयवुȶद ͪवɮयापीठ           - सदèय सͬचव 
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संलÊनक-क 

आयुष के ͧश¢कɉ/ͬचͩक×सकɉ/पराͬचͩक×सकɉ अथवा गैर आयषु पɮधǓतयɉ के ͬचͩक×सकɉ/वै£ाǓनकɉ के 
ͧलए-सीएमई/ओटȣपी /अÛय काय[Đम हेतु आवेदन  
1. सèंथान का नाम  

2. पता/ टेलȣफोन न.ं/ फैÈस न.ं/ ई-मेल  
3. सèंथान कȧ ĤकृǓत सरकारȣ/सरकारȣ सहायता ĤाÜत/Ǔनजी 

4. आवेदन के साथ संलÊन ͩकए जाने वाले दèतावेज: इस 
आशय का Ĥमाण पğ ͩक संगठन ने इसी Ĥयोजन अथवा 
ͩĐयाकलाप के ͧलए भारत सरकार अथवा राÏय सरकार 
के ͩकसी अÛय मंğालय अथवा ͪवभाग अथवा ͩकसी गैर 
सरकारȣ संगठन से अनुदान ĤाÜत नहȣं ͩकया है अथवा 
उसके ͧलए आवेदन नहȣं ͩकया है।  

 

5. आवेदन के साथ संलÊन ͩकए जाने वाले अǓतǐरÈत 
दèतावेज (सोसायटȣ अͬधǓनयम के तहत èथाͪपत Ǔनजी 
कॉलेजɉ के ͧलए): संगम Ǔनयमावलȣ उपǓनयम, लेखɉ के 
लेखापरȣͯ¢त ͪववरण, आय और åयय के İोत और पैट[न 
कȧ ĤǓतयां इ×याǑद।  

 

6. èथापना वष[  

7. ͪवभागɉ का ͪववरण  

8. काय[Đम मɅ भाग लनेे वाले संèथान के संकाय के ͪववरण 
सǑहत अह[ता, ǓनयिुÈत कȧ तारȣख और ͪवषय मɅ अनभुव 
कȧ अवͬध (अलग से कागज पर ͧलखा जा सकता है) 

 

9. ऐसे काय[Đमɉ के आयोजन का पूव[ अनुभव (ͪववरण)  

10. इस योजना के अंतग[त पूव[ के अनुदानɉ, यǑद कोई हो, 
का ͪववरण (आरओटȣपी और सीएमई) 

 

11. Èया पवू[ मɅ ĤाÜत अनुदानɉ के उपयोͬगता Ĥमाण पğɉ को 
मंजूरȣ दȣ गई। यǑद हां, तो ĤǓतयां संलÊन कȧ जाएं।  

 

12. Èया पूव[ मɅ आयषु मंğालय, भारत सरकार से ͩकसी 
योजना के अतंग[त कोई अÛय अनुदान ĤाÜत ͩकया था। 
यǑद हां, तो उसका Þयौरा। ऐसे अनुदानɉ के ͧलए Èया 
उपयोͬगता Ĥमाण पğ और अÛय अपेͯ¢त दèतावेज 
लǒंबत/देय है अथवा भेजे गए हɇ।   

 

13. काय[Đम कȧ सÉंया िजनके ͧलए आवेदन ͩकया गया  

14. काय[Đमɉ का ͪववरण अथा[त ्ͪवषय इ×याǑद  
15. ͪववरण सǑहत अपेͯ¢त राͧश (अनुकूͧलत सीएमई 

काय[Đमɉ को छोड़कर  
 

16. काय[Đम के सचंालन के ͧलए ͪवशेष£ɉ/ͧसɮधèथ  
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åयिÈतयɉ के नाम के साथ-साथ उनकȧ वत[मान 
तनैाती, जÛम Ǔतͬथ और ͪवषय, िजसके ͧलए 
आमंǒğत ͩकया गया है, मɅ योÊयता और अनभुव, 
टेलȣफोन नं., ई-मेल, मोबाइल आǑद सǑहत Ĥèताͪवत 
सीएमई का मॉɬयलू (अलग से कागज पर ͧलखा जा 
सकता है) 

 
सèंथान/संघ/संगठन के Ĥमुख के हèता¢र  

 
        नाम: ___________________________ 

पदनाम _______________________  
    डाक पता_____________________  

   टेलȣ./फैÈस न.ं एव ंई-मेल_______________  
                                                मोबाईल नं._______________________ 
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संलÊनक-ख 

उपयोͬगता Ĥमाण पğ 
 

Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩकǑदनांक……………… के सèंवीकृǓत पğ संÉया …………………………………….. 
ɮवारा................….............…………… के प¢ मɅ वष[ ...............……., के दौरान ....................... ǽपए 
(केवल ........................................................ǽपए) सèंवीकृतसहायता अनुदान के अͬĒम मɅ से 
…………………. ǽपए (केवल............................................ǽपए) कȧ राͧश का 
उपयोग............................... पर सीएमई आयोिजत करने के ͧलए ͩकया गया िजसके ͧलए इसे 
सèंवीकृत ͩकया गया था।   
 

Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक हमने संतुिçट कर लȣ है ͩक िजन शतɟ पर अनुदान सहायता 
सèंवीकृत कȧ गई थी उÛहɅ ͪवͬधवत परूा कर ͧलया गया है/पूरा ͩकया जा रहा है और हमने 
Ǔनàनͧलͨखत जांच कȧ है ताͩक पता लग सके ͩक राͧश का उपयोग वाèतव मɅ उस Ĥयोजन के 
ͧलए ͩकया गया है िजसके ͧलए इसे संèवीकृत ͩकया गया था। सèंथान ने योजना से ͩकसी Ĥकार 
का ͪवचलन नहȣं ͩकया है।  
कȧ गई जांच के Ĥकार 

1. अलग-अलग वाऊचरɉ कȧ जांच। 
 

2. खचɟ के लेजर खाते कȧ जांच।  
 

3. यह देखने के ͧलए कȧ राͧश का वाèतव मɅ भुगतान ͩकया गया है, कैश पुिèतका 
और बɇक पिुèतका कȧ जांच।  

4. ͩकए गए कुल ͪवतरण कȧ जांच।  
 

5. जांच कȧ गई ͩक भुगतान संबंͬ धत उपयु[Èत काय[Đमɉ के संबंध मɅ है।   
6. सभी दèतावेजɉ कȧ जांच।  

 
7. भुगतान कȧ सूची तैयार कȧ गई (संलÊनक के अनुसार)। 

 
यह Ĥमाण पğ हमारे सामने Ĥèतुत कȧ गई पुèतकɉ और ǐरकाडɟ के आधार पर तथा हमɅ दȣ गई 
सूचना और èपçटȣकरण के अनसुार जारȣ ͩकया गया है।  
 
 
सèंथान के Ĥमुख के हèता¢र और सील चाटȶड अकाउंटɅट/सरकारȣ लेखा परȣ¢क   
(èयाहȣ मɅ) (èयाहȣ मɅ) 
 
Ǒदनांक: Ǒदनांक: 
 
नाम: नाम: 
 
  

कंपनी कȧ पंजीकरण संÉया 
 

हèता¢रकता[ सीए कȧ सदèयता संÉया  
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संलÊनक-ग 

खातɉ का ͪववरण 

सèंथान का नाम: 

काय[Đम का नाम: सीएमई/ओटȣपी/………………….. काय[Đम 

सèंवीकृǓत आदेश संÉया और Ǔतͬथ: 

काय[Đम कȧ Ǔतͬथयां: 

 Đ.स.ं ͪववरण  खच[  
      
 1. बाहर से आए Ĥͧश¢ुकɉ का आवास और भोजनपर खच[   
 2. èथानीय Ĥͧश¢ुकɉ के ͧलए आवास    
 3. बाहर से आए ͪवशेष£ɉ का आवास और भोजनपर खच[   
 4. èथानीय ͪवशेष£ɉ के ͧलए आवास    
 5. Ĥͧश¢ुकɉ का याğा खच[    
 6. बाहर से आए ͪवशेष£ɉ का याğा खच[    
 7. ͧसɮधèथ åयिÈतयɉ को मानदेय    
 8. मेजबान संèथान के सहायक èटाफ को मानदेय   
 9. Ĥͧश¢ण सामĒी पर खच[    
 10. सèंथाǓनक सहायता के ͧलए समेͩकत राͧश   
 11. आकािèमक के ͧलए समेͩकत राͧश     
 12. åयवहाǐरक Ĥदश[न के ͧलए उपभोÊय हेतु समेͩकत राͧश    
  (जहा ंलागू हो)    
  योग    

  
Ĥयोग नहȣं ͩकया गया अनुदान, यǑद कोई 
हो    

सèंथान के Ĥमुख के हèता¢र और सील चाटȶड अकाउंटɅट/सरकारȣ लेखा परȣ¢क 
 

    
(èयाहȣ मɅ)   

(èयाहȣ मɅ) 

Ǒदनांक:  Ǒदनांक: 
नाम:  नाम: 
  

   कंपनी कȧ पंजीकरण संÉया 

   हèता¢रकता[ सीए कȧ सदèयता संÉया  
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संलÊनक-घ 

 

उपलिÞध-सह-काय[Ǔनçपादन ǐरपोट[ 

 

इस सèंथान को वष[ ......……. के दौरान ………............…….......………….. ͪवषय पर  

…………….........को आयोिजत …………………. Ǒदवसीय ͧश¢क के सीएमई/ͬचͩक×सकɉ के ͧलए 
सीएमई/Ĥबधंन काय[Đम का एक काय[Đम संèवीकृत ͩकया गया था।  
 

आयुष मंğालय, भारत सरकार ɮवारा Ǒदनांक ................ के पğ सÉंया........... ɮवारा बɇक ऑफ 
बड़ौदा के प¢ मɅ Ǒदनांक .................. के ͫडमांड ĜॉÝट सÉंया ............... के माÚयम से ............. 
ǽपए (..........................ǽपए)  सèंवीकृत और जारȣ ͩकए गए थे। अͬĒम मɅ से ............. ǽपए 
(........................................ǽपए) कȧ राͧश उस Ĥयोजनाथ[ उपयोग कȧ गई िजसके ͧलए संèवीकृत 
कȧ गई थी और ................. ǽपए (.........................................ǽपए) कȧ शेष राͧश 

Ǒदनांक....................... के ͫडमांड ĜॉÝट संÉया .............. के माÚयम से भेजी गई। भुगतान करने 
मɅ Ǔनधा[ǐरत Ǒदशा Ǔनदȶशɉ के अनसुार उͬचत ĤͩĐया का अनुपालन ͩकया गया: 

उपलिÞध-सह-काय[Ǔनçपादन के संदभ[ मɅ काय[Đम का पǐरणाम Ǔनàनानसुार है:- 

1. िजस Ĥकार इसका उपयोग ͩकया गया : - 
 

2. अनुदान ɮवारा ĤǓतभाͬगयɉ/सèंथान के काय[-Ǔनçपादन को बेहतर बनाने मɅ ͩकस 
Ĥकार सहायता ͧमलȣ। 

 
 
 
 

 

हèता¢र और सील  
(सèंथान के अÚय¢) 
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संलÊनक–ड. 
 

गोपनीय 

फȧड-बैक 

(Ĥͧश¢ण काय[Đम के दौरान Ĥͧश¢ुक ɮवारा भरा जाए और बाद मɅ सील बंद ͧलफाफे मɅ 
आयोजनकता[ सèंथान को Ǒदया जाए) 

Đ.स.ं ͪववरण  
1.  सèंथान का नाम और पता:  
2.  Ĥͧश¢ण काय[Đम का नाम  
3.  Ĥͧश¢ण काय[Đम कȧ अवͬध            सेतक 
4.  भाग लेने वाले Ĥͧश¢ुकɉ कȧ सÉंया  
5.  काय[Đम कȧ उपयोͬगता  बेहद उपयोगी/उपयोगी/Ĥासंͬगक नहȣं 
6.  सèंथान मɅ उपलÞध अवसंरचना: (संबंͬधत 

ͪवभाग मɅ जहां सीएमई आयोिजत कȧ गई): 
 

7.  काय[Đम का èथान 
(हॉल, हवादार, रोशनी आǑद का Þयौरा): 

 

8.  Įåय Ǻæय उपकरणɉ का Ĥयोग, Èया पया[Üत 
था? 

 

9.  Èया समय सारणी का पालन ͩकया गया?  
10.  Èया åयवहाǐरक Ĥदश[न आयोिजत ͩकया 

गया/åयिÈतगत Ĥͧश¢ण Ĥदान ͩकया गया 
(जहां लागू हो): 

 

11.  ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ का मãूयांकन  
 

Đ.स.ं संकाय/ͧसɮधèथ 
åयिÈतयɉ के 
नाम 

ͪवषय और 
ͪवषय वèत ु
कȧ 
Ĥासंͬगकता 

अͧभåयिÈत/Ĥèततुीकरण 
कȧ गुणवƣा 
èकोर (0-10) 

ĤयोÏयता दȣ गई 
कोई नई 
सूचना 

संकाय का 
समĒ 
मãूयांकन 
èकोर (0-
10) 

i)       
ii)       
iii)       
iv)       
v)       
vi)       
vii)       
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viii)       
ix)       
x)       
xi)       
xii)       

 

 

संकाय, Ĥèततुीकरण आǑद पर कोई ͪवशेष 
ǑटÜपणी/सुझाव: 

 

 

12. आवास और अÛय सुͪवधाओ ं के ͧलए 
åयवèथा 

 

13. कͧमयां, यǑद कोई हो: 
 

 

14. भͪवçय मɅ होने वाले Ĥͧश¢ण काय[Đम मɅ 
सिàमͧलत करने के ͧलए कोई सुझाव  

 

15.पाɫयĐम/काय[Đम का समĒ मãूयांकन 

(उ×कृçट/बहुत अÍछा/अÍछा/औसत/खराब): 

 

 

16. काय[Đम मɅ भाग लेने के बाद £ान मɅ वɮृͬध 
हुई। 

हा/ंनहȣं 

 
Ĥͧश¢ुक के हèता¢र………………………..  
नाम …………………………………………..  
पूरा डाक पता…………………………….  
……………………..……………………….  
………………………………………………  
ई-मेल: ………………………………………..  
फोन/मोबाइल: ……………………………….. 

 

नोट: कोई भी Ĥͧश¢ुक आयोजनकता[ सèंथान को फȧड-बैक Ĥपğ मɅ भरकर भेजने के साथ-साथ 
कोई ǑटÜपणी/सुझाव Ǔनदेशक, राçĚȣय आयवुȶद ͪवɮयापीठ, धÛवतरंȣ भवन रोड न.ं 66, पंजाबी बाग 
(पिæचम), नई Ǒदãलȣ-110026 को डाक ɮवारा भेज सकता है अथवा 
ravidyapeethdelhi@gmail.comपर ई-मेल कर सकता है। 
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संलÊनक–च 

एजɅसी पजंीकरण Ĥपğ  

1 पंजीकरण का Ĥकार: 
 1. कɅ ġȣय सरकार        2. कɅ ġȣय सरकार पीएसयू      3. राÏय सरकार पीएसय ू

4. सांͪवͬधक Ǔनकाय               5. èथानीय Ǔनकाय                               
6. Ûयास 
7. पंजीकृत सोसाइटȣ 
(एनजीओ)                                     8. Ǔनजी ¢ेğ कȧ कंपǓनयां        
9. पंजीकृत सोसाइटȣ 
                                                                                                   
(सरकारȣ èवायƣ Ǔनकाय) 
10. åयिÈतगत                         11. अतंरा[çĚȣय संगठन 

2 संगठन का नाम:  
3 पंजीकरण कȧ Ǔतͬथ (Ǔतͬथ/माह/वष[):-  
4 पंजीकरण कȧ सÉंया अथवा अͬधǓनयम:-  
5 पंजीकरण Ĥाͬधकरण:  
6 पंजीकरण का राÏय (राÏय का नाम):  
7 टȣआईएन/टȣएएन संÉया:  
8 पता पंिÈत 1: 

पता पंिÈत 2: 
पता पंिÈत 3: 

 

9 शहर:  
10 राÏय:  
11 िजला:  
12 ͪपन कोड:  
13 संपक[  åयिÈत: Ǔनदेशक / डीन / ĤाÚयापक / कोई 

अÛय (ǓनǑद[çट करɅ) 
 

14 संपक[  åयिÈत का नाम:-  
15 फोन:  
16 मोबाइल न.ं:  
17 फैÈस:  
18 ईमेल:  
19 यनुीक एजɅसी कोड:  
20 योजना:  
21 बɇक का नाम (ǓनǑद[çट करɅ):  
22 पता:  
23 शाखा:  
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24 खाता सÉंया  
25 बɇक के अनुसार संगठन का नाम  
26 एमआईसीआर कोड:  
 

ĤाÚयापक/Ǔनदेशक/डीन के हèता¢र मुहर सǑहत 
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संलÊनक–छ 

जांच सूची 
(उपयोͬगता Ĥमाण पğ Ĥèततु करते समय आवæयक ͪववरण) 

 

Đ.स.ं दèतावेज   
हां नहȣं 

1 Ĥपğ के अनुसार Ĥमाͨणत उपयोͬगता Ĥमाणपğ   
क सèंवीकृǓत संÉया और Ǔतͬथ   
ख चाटȶड अकाउंटɅट कȧ सदèयता संÉया    
ग सèंथान के Ĥमुख और चाटȶड अकाउंटɅट/सरकारȣ लेखा परȣ¢क के हèता¢र   
घ काय[Đम कȧ Ǔतͬथ   
2 लेखा का ͪववरण   
क Ĥͧश¢ुकɉ के ͧलए आवास और भोजन   
ख ͧसɮधèथ åयिÈतयɉ के ͧलए आवास और भोजन   
ग ͧसɮधèथ åयिÈतयɉ के ͧलए मानदेय   
घ सहायक èटॉफ के ͧलए मानदेय   
ड. Ĥͧश¢ण सामĒी   
च सèंथाǓनक सहायता के ͧलए समेͩकत राͧश   
छ आकािèमक के ͧलए समेͩकत राͧश   
ज åयवहाǐरक Ĥदश[न मɅ उपभोÊय के ͧलए समेͩकत राͧश   
झ åयाÉयानɉ कȧ गुणवƣायÈुत Įåय Ǻæय ǐरकाͫडɍग   
ञ सèंथान के Ĥमुख और चाट[ड अकाउंटɅट/सरकारȣ लेखा परȣ¢क के हèता¢र   
3 इस आशय का Ĥमाण पğ कȧ संगठन ने इसी Ĥयोजन के ͧलए कɅ ġ 

अथवा राÏय सरकार के ͩकसी अÛय ͪवभाग ͩकसी सरकारȣ एजɅसी से 
ͪवƣीय सहायता ĤाÜत नहȣं कȧ है (ͪवभाग/सèंथान के Ĥमुख ɮवारा 
ͪवͬधवत Ǿप से हèता¢र)  

  

4 उपलिÞध-सह-काय[Ǔनçपादन ǐरपोट[ (ͪवभाग/सèंथान के Ĥमुख ɮवारा 
ͪवͬधवत Ǿप से हèता¢र) 

  

5 संलÊन Ĥपğ के अनसुार फȧड-बैक ǐरपोट[   
6.क Ĥͧश¢ुक का नाम व पता दशा[ने वाला ͪववरण (ͪवभाग/सèंथान के Ĥमुख 

ɮवारा ͪवͬधवत Ǿप से हèता¢र) 
  

6.ख सèंथान ɮवारा Ĥमाण पğ ͩक सभी Ĥͧश¢ुक सीसीआईएम/सीसीएच के 
तहत पजंीकृत है। (ͪवभाग/सèंथान के Ĥमुख ɮवारा ͪवͬधवत Ǿप से 
हèता¢र) 

  

7 ͧसɮधहèत åयिÈतयɉ कȧ सूची सǑहत उनके पते जो संèथान के Ĥमुख 
ɮवारा Ĥमाͨणत हो। (ͪवभाग/सèंथान के Ĥमुख ɮवारा ͪवͬधवत Ǿप से 
हèता¢र) 
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8 Ĥͧश¢ुकɉ को दȣ गई पठन सामĒी, हाड[ काफȧ और सीडी (ͪवभाग/सèंथान 
के Ĥमुख ɮवारा ͪवͬधवत Ǿप से हèता¢र) 

  

9 Ĥमाण पğ ͩक सभी भुगतान मूल Ǒटकटɉ को Ĥèततु करने पर ͩकए गए 
हɇ। (ͪवभाग/सèंथान के Ĥमुख ɮवारा ͪवͬधवत Ǿप से हèता¢र) 

  

10 अनदुान कȧ खच[ नहȣं कȧ गई राͧश, यǑद कोई हो, को लेखा अͬधकारȣ, 
रोकड़ (èवाèØय) के प¢ मे ͫडमांड ĜॉÝट के Ǿप मɅ नई Ǒदãलȣ मɅ देय 
आयुष मंğालय को वापस लौटा दȣ जाए।  

  

 

 

 

  


